
د درخشان عملکرد  دانشکده علوم نوین پزشکیدفتر استعدا  

و با توجه به ماهیت این دانشکده که تحصیلات تکمیلی می باشد  فعال می باشد 1390دانشکده از سال  دفتر استعداد درخشان این 

  نفر در حال تحصیل می باشد. 51به تعداد  79مهر ماه  51تعداد دانشجویان استعداد درخشان این دانشکده تا مورخه 

 : 79اهم فعالیتهای این دانشکده در سال 

 به شرح ذیل  مشاور برای دانشجویان استعداد درخشانحامی تشکیل کمیته استعداد درخشان و تعیین اساتید 

 

 

 

 

 

 

 نام نام خانوادگی نام

 دکتر نصرت اله ضرغامی رئیس هسته

 دکتر فرهاد بانی دبیر هسته

 مینا جسور وکارشناسان هستهکارشناس 

 لیست اساتید مشاور حامی لیست دانشجویان

     خانم سارا هاشم پور
 آقای مسعود فرشباف
 آقای بهزاد عابدی 

 آقای دکتر فرهاد بانی

 خانم بهناز بنی محمد
     خانم الهام احمدی 

 خانم یگانه راستکاررضائی 

دکتر احمد مهدی پور آقای  

 خانم لیلا رستمی زاده
   خانم پریسا نیک آسا

 خانم شیوا عهدی خسروشاهی

 

 آقای دکتر امیر ضارب کهن

   خانم لیلا معصومی
    خانم سونا طلائی 

 خانم دکتر عفت علیزاده

 آقای ابوالفضل برزگری
  خانم سپیده نیک فرجام 

 آقای محمدرضا صدقی گمچی 

 

مهداد اسمعیلیآقای دکتر   



 بارگزاری اطلاعات استعداد درخشان در سایت دانشکده علوم نوین پزشکی 

 زشکیپ پاسخگویی استعلام دانشجویانی که درخواست عضویت نموده اند به مرکز مطالعات آموزش 

  اساتید حامی استعداد درخشان تشکیل جلسه مشترک با 

 ) ه نظرات و دریافت نکت تشکیل جلسات مشاوره تحصیلی با دانشجویان استعداد درخشان)به پیوست

 دانشجویان در ارتباط با افزایش کیفیت آموزشی

  و انعکاس به مرکز مطالعات آموزش  در جهت ارتقاء کیفیت آموزشینیازسنجی کارگاههای آموزشی

 پزشکی

  دریافت کارنامه تحصیلی در آخر نیمسال تحصیلی برای بررسی پیشرفت تحصیلی دانشجو و مداخلات

 مورد نیاز

  پایش تحصیلی و ارائه راهکار برای ارتقا کیفیت سطح آ موزش و ممانعت از افت تحصیلی 

 ان و استاد مشاور  حامی  و مشاوره دانشکده و پیگیری انتقال کتبی  موارد به دبیر هسته استعداد درخش

 بازخورد آن 

 

 

 

 

 


